
ETAPES CLES DE LA DEMARCHE

2017

• Décembre : 
Recrutement 
de la 
chargée de 
mission

2018

• Prolongation de 
la mission 
GPECT jusqu’en 
Novembre 2020

• Mars : 1er 
comité de avec 
comme objectif 
de valider les 
fiches actions du 
plan d’actions 
global de la 
GPECT

2019

• Mai : 2nd comité 
de pilotage afin de 
faire un premier 
bilan de l’avancée 
du plan d’action

• Septembre : 
Recrutement 
d’Elisa DELANGLE, 
apprentie

2020

• Juillet : 3ème comité 
de pilotage pour 
présenter le bilan 
global des actions 
engagées ainsi que 
les indicateurs 
associés

• Novembre : fin de 
la première 
convention et 
signature d’une 
nouvelle 
convention

2021

• 1er trimestre : 
Amendement du 
plan d’actions

• 4 Mai : Comité de 
Pilotage
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